
 
 

 
Im Rahmen der kommunalen Strategie wurde eine umfassende Modernisierung  

der Gemeindeorganisation eingeleitet. Im Zuge dieser zukunftsorientierten  
Entwicklung suchen wir, per 1. November 2023 oder nach Vereinbarung,  

für die neu geschaffene Stelle einen/eine 

 

LEITER/IN UNTERHALTSDIENSTE UND  
STELLVERTRETER/IN LEITER INFRASTRUKTUR (100%) 

 
Ihre Hauptaufgaben: 

 Verantwortlich für Unterhalt und Instandhaltung umfangreiches Wanderwegnetz, Campingplätze und weitere 

touristische Infrastruktur, kommunale Strassen und Wege,  Sport- und Spielplätze, Friedhöfe und Glockentürme  

 Sicherstellen des Winterdienstes (Pikettdienst) 

 Organisation und Überwachung der Abfallentsorgung 

 Unterstützen bei touristischen, sportlichen und kulturellen Anlässen  

 Planung und Organisation der Arbeiten in enger Zusammenarbeit mit allen Beteiligten 

 Personalführung und Förderung der 10 Mitarbeitenden  

 Mitarbeit in der Planung, Realisierung und Überwachung von weiteren Infrastrukturprojekten 
 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung mit Berufserfahrung (vorzugsweise in den Bereichen 
Strassen-, Tiefbau oder Garten), eventuell Ausbildung als Bauführer oder Polier 

 Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie Flexibilität und Selbständigkeit 

 Organisationstalent bezüglich Personal- und Ressourceneinsatz, kostenbewusst 

 Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Gewissenhaftigkeit bei der Arbeit 

 Gute Umgangsformen, Freude am Kontakt mit Menschen, Dienstleistungsorientierung nach innen und aussen 

 Wohnsitz vorzugsweise in der Gemeinde Bregaglia 

 Gute Kenntnisse in Italienisch, Deutsch und EED (Informationstechnologie) 

 Führerschein B und BE oder die Bereitschaft, einen zu erwerben 
 

Unser Angebot: 

 Stellvertretung des Leiters Infrastruktur und werden Mitglied der Geschäftsleitung 

 Interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Fach- und Führungsaufgabe 

 Selbstständigkeit und Gestaltungsspielraum innerhalb des Verantwortungsbereiches 

 Gezielte Förderung mit Weiterbildungen 

 Attraktive Anstellungsbedingungen, modernen Arbeitsplatz 

 Chance für eine fachlich ausgewiesene, belastbare und initiative Persönlichkeit, sich beruflich und persönlich 

weiterzuentwickeln  
 

Weitere Informationen: Giulia Giovanoli, Gemeindeschreiberin, 081 822 60 62, giulia.giovanoli@bregaglia.ch 

 

Einreichung der Bewerbungen: Die Bewerbungen mit Anlagen sind bis zum 30. Juni 2023 an die folgende E-Mail-
Adresse zu senden: giulia.giovanoli@bregaglia.ch 
 

Promontogno, 8. Juni 2023  Für die Gemeinde Bregaglia:  

 Fernando Giovanoli, Gemeindepräsident 

Giulia Giovanoli, Gemeindeschreiberin 
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